PATVIRTINTA:

vieSosios jstaigos Vilkaviskio pirminés
sveikatos priezitiros centro direktoriaus
2020-12-30 jsakymu Nr.V-131

VIESOSIOS ISTAIGOS VILKAVISKIO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
2020-2022 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos VilkaviSkio pirminés sveikatos priezitiros centro, toliau -V§] Vilkaviskio
PSPC korupcijos prevencijos programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti ilgalaike,
veiksmingg ir kryptingg korupcijos prevencijg ir kontrolg VS| Vilkaviskio PSPC.

2.Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija
2015-2025 mety programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu
Nr.X11-1537 ,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos patvirtinimo* 40 punktu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 16
straipsnio 2 dalies 3 punktu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. lapkri¢io 6
d. jsakymu Nr.V-2521 , D¢l Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos priezitiros sistemoje 2020-
2022 mety programos patvirtinimo* ir Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybos 2019 m. birzelio 28
d. sprendimu Nr.B-TS-123 ,,Dél Vilkaviskio rajono savivaldybés 2019-2021 mety korupcijos
prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano patvirtinimo®.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

Korupcija — bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar
kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

Korupcinio pobiuidZio teisés paZeidimai — korupcinio pobiidzio nusikalstama veika ir jai tapatiis
pagal pobudj, taCiau maziau pavojingi teisés pazeidimai, uz kuriuos numatyta administracing,
drausming ar kitokia teisiné atsakomybe.

Korupcinio pobiuidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko KkySininkavimas,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos viesojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieS$gsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine

padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
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matavimo priemoniy suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i$$vaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis |
valstybés tarnautojo ar vie$0jo administravimo funkcijas atliekanc¢io asmens veiklg ar kitos
nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba
nuslépti ar uzmaskuoti kysininkavima ar papirkima.
Valstybés ar savivaldybeés jstaiga (toliau — jstaiga) — valstybés ar savivaldybés institucija ar
Jstaiga, taip pat vieSoji jstaiga, kurios vienas i§ steigéjy yra valstybés ar savivaldybés institucija ar
Jstaiga.
Istaigos vadovas — valstybés tarnautojas, konkurso biidu ar politinio (asmeninio) pasitikéjimo
pagrindu priimtas vadovauti jstaigai, taip pat vieSosios jstaigos, kurios vienas i§ steigéjy yra
valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga, vadovas.
Asmenys, dirbantys valstybinéje tarnyboje — valstybés politikai, valstybés pareigtinai, valstybés
tarnautojai, teis¢jai, profesinés karo tarnybos kariai, vykdantys operatyving veiklg, profesinés karo
tarnybos karininkai, asmenys, dirbantys valstybés ir savivaldybiy jmonése, biudZetinése jstaigose ir
turintys administravimo jgaliojimus, asmenys, dirbantys vieSosiose jstaigose, kurios gauna 1¢é8y i
Lietuvos valstybés ar savivaldybiy biudZety ir fondy, ir turintys administravimo jgaliojimus, taip

pat Kiti asmenys, turintys vieSojo administravimo jgaliojimus

VieSoji paslauga — valstybés ar savivaldybiy kontroliuojamy juridiniy asmeny veikla teikiant
asmenims socialines, $vietimo, mokslo, kultiros, sporto ir kitas jstatymy numatytas paslaugas.
Istatymy nustatytais atvejais ir tvarka vieSasias paslaugas gali teikti ir kiti asmenys.

4. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatyme ir kituose teisés aktuose apibréZztas sgvokas.

5. Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta Programos jgyvendinimo
priemoniy plang (toliau — Priemoniy planas). Programos priemonés nuosekliai siejamos su
socialiniy, ekonominiy, sveikatos sistemos valdymo problemy sprendimu ir visuomenés apsauga
nuo esamy ir atsirandanc¢iy korupcijos Saltiniy, kartu ginant visuotinai pripazjstamas Zmogaus teises

ir laisves bei viesgji interesa.
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Il. KORUPCIJOS PRIELAIDU ANALIZE

6. Bendros korupcijos prielaidos jstaigoje:
6.1. Socialinés:

Santykinai mazi sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimai; nepakankamai aiskus santykis
tarp sveikatos apsaugos ir socialinés politikos, néra atsakomybés pasidalijimo, todél sveikatos
sistemos iStekliy saskaita sprendziamos socialinés problemos. Lietuvos Respublikos sveikatos
sistema finansuojama i§ valstybés biudzeto, Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1ésy ir kity
Saltiniy. Privalomojo sveikatos draudimo fondo pagrindg sudaro savarankiSkas valstybinio
Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzetas, nejtrauktas j valstybés ir savivaldybiy biudzZetus.
Neisvystytas papildomasis (savanoriskasis) sveikatos draudimas, be kurio tampa sudétinga siekti
sveikatos politikos tiksly — pakankamo sveikatos sistemos finansavimo, paslaugy kokybés
kontrolés, paciento atsakomybés uz savo sveikatg ir legaliy priemoky uz sveikatos paslaugas
nustatymo. Nepakankama informacijos apie sveikatos priezitirg sklaida, trikksta socialinés reklamos

gyventojams sveikatos klausimais.
6.2. Teisinés:

Teisés akty projekty inicijavimas tinkamai nejvertinus numatomo teisinio reguliavimo
biitinumo, teisés akty projekty sprendimy poveikio neiS§samus vertinimas, kai néra numatomos
galimos neigiamos pasekmés, sanaudos, alternatyviis sitilomy problemy sprendimo buidai, lemia
nesistemingg teisékiiros procesa, skubotuma, dél kurio daznai nukencia teisés akty kokybé¢; daznas
ju keitimas bei kolizijos. Jstatymy bei jstatymy jgyvendinamyjy teisés akty kokybés triikumai, tam
tikrais atvejais lemiantys teisés akty kolizijas, dviprasmybes, nepakankamas savo teisiy ir pareigy
iSmanymas visuomenéje sudaro sglygas sveikatos sistemos darbuotojams piktnaudziauti tarnyba,
sudaryti dirbtines kliitis zmonéms, siekiantiems jgyvendinti savo teisétus interesus. Kokybés
sistemy ir reglamenty stoka; nepakankama atsakomybé¢ uz padarytus pazeidimus; kontrolés sistemy,
teisiniy procediiry ir priemoniy, pareiginy skyrimo ir atleidimo bei nuSalinimo procediry
netobulumas, profesiniy elgesio kodeksy nebuvimas. Nepakankamai skaidrus sprendimy priémimo

procesas, nesivadovaujama asmeninés atsakomybés principais, triikksta vieSumo.
6.3. Struktiirinés:

Skirtingas vieSyjy sveikatos priezitros jstaigy pavaldumas trukdo kurti vientisg sveikatos

prieziliros organizavimo sistemg, planuoti iSteklius, kooperuoti sveikatos prieziliros jstaigas ir
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isteklius tokiose srityse kaip technologijy jsigijimas ir atnaujinimas, diegti naujas sudétingas
paslaugas. Sveikatos sistemos valdymas yra pernelyg biurokratiskas, pasizymi pertekliniais
draudimais, apribojimais, jvairiy pazymy, leidimy, papildomy dokumenty reikalavimais, procediiry
vilkinimu; nepakankamos ir netobulos veiklos apskaitos ir kontrolés sistemos. Sveikatos priezitiros
Jstaigos nepakankamai apriipinamos informacinémis technologijomis. Nevienodos valstybiniy ir
privaciy sveikatos prieziiiros jstaigy veiklos salygos. Nepakankama konkurencija tarp sveikatos

paslaugy teikéjy ir pirkéjy.
6.4. Institucinés.
6.5. Visuomenés pilietiSkumo stoka.

6.6. ISoriniai veiksniai (politinés valios nepakankamumas, pacienty pasyvumas antikorupcinei

veiklai).

I11. VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

7. VSI V3] Vilkaviskio PSPC vykdomos funkcijos yra priskiriamos prie veiklos sri¢iy, kuriose
galimas korupcijos pasireiskimas.

7.1. V3] Vilkaviskio PSPC isskirtinos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo
tikimybé:

7.1.1. Mokamy ir apmokamy i$ PSDF biudzeto ISy asmens sveikatos priezitaros paslaugy teikimas
pacientams;

7.1.2.Prekiy ir (ar) paslaugy viesieji pirkimai;

7.1.3. Kompensuojamyjy vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy skyrimas;

IV. PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

8. Programos tikslas — iSaiskinti ir Salinti korupcijos VS| Vilkaviskio PSPC prielaidas,

uztikrinti skaidresng ir veiksmingesne jstaigos bei jy darbuotojy veikla.

9. Programos uzdavinys — galimy korupcijos priezasciy, salygy atskleidimas ir salinimas,
jgyvendinant korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plang, siekiant, kad visos

Iésos, buty naudojamos pagal paskirtj ir racionaliai kokybiskoms sveikatos prieziaros paslaugoms
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teikti, pacienty teisems ir laisvéms uztikrinti, taip pat poveikis medicinos darbuotojams, siekiant

atgrasinti nuo galimos korupcinio pobtidzio nusikalstamos veikos.

10. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

- vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti veiksminga numatyty
ilgalaikés korupcijos prevencijos programos priemoniy jgyvendinima;

- nustatyti veiklos sritis, kuriose galima korupciné veika, bei sglygas jai atsirasti ir plisti, teikti
sitilymus dél antikorupcing veikla reglamentuojanciy jstaigos dokumenty pakeitimo;

- igyvendinti nei§vengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

- teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uztikrinti tinkamg ir
veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, prieziiiros kontrole istaigoje;

- skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms ir itraukti j korupcijos prevencija visuomeng;

- programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir visuomenés
apsauga nuo esamy ir atsirandanciy korupcijos prielaidy; visokeriopai ginti visuotinai pripazjstamas
paciento teises ir laisves, jstaigos darbuotojy teises bei laisves ir nepaZzeisti nekaltumo
prezumpcijos;

- ugdyti antikorupcine kultiirg V] Vilkaviskio PSPC.

11. Svarbiausi teisiniai organizaciniai galimy korupcijos jstaigoje ir biidai — tiksliai apibrézti,
koks darbuotojy elgesys priestarauja teisés aktams ir laikomas korupcija (turi korupcijos pozymiy),
sukurti efektyvy kontrolés ir reagavimo j korupcijos apraiSkas mechanizma, atsizvelgiant  praktika
nuolat tobulinti teisés aktus (Salinti spragas, kolizijas ir pan.), jy jgyvendinimo procediras ir
priemones.

12. Korupcijos prevencijos bendrosios priemonés (priemoniy sritys) VSI Vilkaviskio PSPC yra
Sios:

- korupcijos rizikos analizé jstaigoje;

- korupcijos prevencijos programos parengimas ir tikslinimas;

- informacijos pateikimas valstybés tarnautojy ir juridiniy asmeny registrams Korupcijos
prevencijos jstatymo nustatytais pagrindais;

- visuomenés $vietimas ir informavimas apie Korupcijos prevencijos jstaigoje jgyvendinima,
taip pat jstaigos darbuotojy mokymas;

- nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas.

13. Visuomenés Svietimas ir informavimas apie Korupcijos prevencijos programos
jgyvendinima, jstaigos darbuotojy mokymas:

- antikorupcinis ugdymas turi biiti neatskiriama Svietimo dalis, siekiant puoseléti asmens
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dorove, ugdyti pilictiSkumag, asmens teisiy ir pareigy visuomenei ir valstybei sampratg ir jgyvendinti
korupcijos prevencija. Sia linkme turi biiti ugdomi jstaigos darbuotojai.

14. Siekiant, kad visuomené gauty pakankamai informacijos apie korupcijos apraiskas,
korupciniy teisés pazeidimy tyrimg bei apie savo teises ir galimybes pasiprieSinti korupcijai bei
jtraukti visuomene j kova su korupcija:

- V3] Vilkaviskio PSPC interneto svetainéje skelbiama Korupcijos prevencijos programa su jos
jigyvendinimo priemoniy planu. Siame puslapyje skelbiama ir informacija pacientams raginant
telefonu, pasStu, elektroniniu paStu arba tiesiogiai atvykus j VS| Vilkaviskio PSPC atvirai ar
anonimiskai pranesti apie korupcijos apraiSkas ar jtarimus apie tokio pobiidzio veikas sveikatos
sistemoje. Taip pat skelbiami elektroninio pasSto adresas bei telefono numeriai, kuriais asmenys
galéty atvirai ar anonimiSkai pranesti apie jstaigos darbuotojy galimus pazeidimus. Informacija,
kur turi kreiptis pacientas, susidiires su korupcinio pobuidzio veika, skelbiama jstaigos informacijos
skelbimo vietose.

15. Nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas:

- jstaiga iskart privalo pavieSinti nustatytus korupcijos atvejus.

- rinkti informacijg apie iSaiskintus korupcijos jstaigoje.

- analizuoti minétus atvejus;

- priemonés, susijusios su antikorupciniu jstaigos darbuotojy mokymu, taip pat pacienty
informavimu apie nustatytg korupcing veika, bei jy vykdymo terminai nurodyti programos priede

Nr.1 Programos jgyvendinimo priemoniy plane.

V. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

16. Programa siekiama tokiy rezultaty:

-sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

- padidinti nepakantuma korupcijai;

- pagerinti korupcijos prevencijos priemoniy organizavima jstaigoje;

- padidinti visuomenés pasitikéjima sveikatos sistema.

17. V3] Vilkaviskio PSPC Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy vykdymas ir kontrolé

turi bati vertinami pagal siuos rodiklius:
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- atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaiciy;
- ivykdyty programos jigyvendinimo priemoniy plano skaiciy;
- nejvykdyty programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy plano priemoniy skaiciy;
- programos jgyvendinimo priemoniy plano jgyvendinimg nustatytais terminais;
- asmeny, pranesusiy apie korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus, skai¢iaus pokytj;
- i8tirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaiciy;
- oficialiy prane§imy apie jtariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santykj;

- organizuoty korupcijos prevencijos mokymy jstaigoje skaiciy;
VI. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, STEBESENA IR ATSKAITOMYBE

18. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas VS§[ Vilkaviskio PSPC Korupcijos
prevencijos 2020-2022 m. programos jgyvendinimo priemoniy planas, kuris nustato tikslus,
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

19. Programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama $ios programos dalis.

20. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazanga, nustatyti Klittis ir problemas, kylancias

igyvendinant programa:

- reguliariai vykdyti programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyty priemoniy

igyvendinimo stebéseng ir vertinima.




