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BUHALTERIO PAREIGYBES APRASYMAS NR.PI-71

LBENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Buhalteris privalo turéti atitinkamo (ekonominio) issilavinimo diploma, gerai moketi
valstybing lietuviy kalba, i¥manyti dokumenty valdymo pagrindus, mokeéti dirbti naujomis ry$iy ir kitomis
organizacinés technikos priemonémis.

12. Darbuotojg skiria buhalteriu ir atleidZia i§ pareigy, nustato jo pareigini atlyginima, sudaro
raSyting darbo sutartj istaigos vadovas.

1.3. Buhalteris pavaldus vyriausiajam buhalteriui.

14 Buhalteris turi i8klausyti ir Zinoti saugos darbe, prie§gaisrinés bei elektrosaugos reikalavimus.

L5. Buhalteris privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, susijusiais
su jo atlickamu darbu, imonés jstatais, vadovo isakymais, darbo tvarkos taisyklémis, pareiginiu
apraSymu.

II. PAREIGOS

Bubhalteris privalo:

2.1. Laiku ir teisingai jforminti visus gaunamus ir i§duodamus pirminius buhalterinés apskaitos
dokumentus;

2.2. BesalygiSkai laikytis Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinty Kasos darbo
organizavimo ir kasos operacijy atlikimo taisykliy reikalavimuy;

2.3.. Kasos pajamy ir i§laidy dokumenty pagrindu pildyti kasos knyga, apskaiiuoti kasos likutj,
tikrinti faktiska pinigy sumos atitikima kasos knygoje uzfiksuotiems likugiams;

2.4. IneSti pinigines 1é3as | jmonés saskaitas bankuose;

2.5. Tinkamai saugoti Zinioje esanéius buhalterinius dokumentus, jstaigoje nustatyta tvarka juos
perduoti jstaigos archyvui; '

2.6. Informuoti tiesiogini vadova apie darbuotojy padarytas klaidas buhalteriniuose
dokumentuose;

2.7. Laiku ir teisingai parengti finansines ataskaitas bei pateikti jas istaigos vyriausiajam
buhalteriui;

2.8. Nuolat kelti savo, kaip buhalterio, kvalifikacija;

2.9. Laiku pateikti jstaigos vadovui visg reikalingg informacija;

2.10. Saugoti patikétas darbo priemones ir istaigos komercines paslaptis;
2.11. Laiku pateikti visg reikiama informaci j3 valstybés institucijoms.

IIL.TEISES

Buhalteris turi teise:

3.1. Naudotis darbe jstaigos teikiamomis rySio ir kitomis darbo priemonémis;

3.2. Naudotis jstaigoje sukaupta informacija;

3.3. Teikti siulymus savo tiesioginiam vadovui dél buhalterinés apskaitos optimizavimo;

. 3.4. Reikalauti i§ jstaigos vadovybeés pagalbos, vykdant Siame pareiginiame apraSyme numatytas
pareigas. :
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IV. ATSAKOMYBE

Buhalteris atsako:

4.1. Uz savo pareigy, numatyty Siame pareiginiame apraSyme, netinkama Vykdyma ar nevykdyma
pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

42. Uz istatymy paZeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojandius Lietuvos
Respublikos administraciniy teisés paZeidimy, baudZiamajj ir civilinj kodeksus;

43. Uz padarytq materialing Zalq pagal galiojandius Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj
kodeksus.

V. BAIGIAMIEJI NUOSTATAI

Su Siuo apraSymu buhalteris supaZindinamas darbo vietoje bei patvirtina para$u, jog su juo
susipazino.

Si pareigin apradyma, jo papildymus, pakeitimus tvirtina Istaigos vadovas.

Darbuotojas pasiraSytinai supaZindinamas su pareiginio apraSymo papildymais ir pakeitimais.




