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LBENDROSIOS NUOSTATOS

1.V8l Vilkavigkio PSPC greitosios medicinos pagalbos skyriaus vyresnysis skubiosios
medicinos pagalbos slaugos specialistas pareigoms skiriamas ir atleidZiamas jstaigos vadovo
jsakymu.

2.GMP skyriaus vyresnysis skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialistas turi turéti
skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialisto profesing kvalifikacijg, gerai mokéti valstybine
lietuviy kalba, turéti raStvedybos ir darbo kompiuteriu jgldZiy.

3.GMP skyriaus vyresnysis skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialistas tiesiogiai
pavaldus jstaigos vadovui.

4.Savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, reglamentuojanéiais
sveikatos priezifirg, Sveikatos apsaugos ministerijos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, jstaigos
vadovo jsakymais, jstaigos vidaus darbo tvarkos taisyklémis, $iuo pareiginiu apraSymu ir kitais
teisiniais aktais.

5.GMP skyriaus vyresnysis skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialistas turi Zinoti:

5.1.V8]. Vilkaviskio PSPC struktiira, medicinos pagalbos ir veiklos kokybés pagrindinius
rodiklius;

5.2.darbo organizavimo greitosios medicinos pagalbos skyriuje tvarkg, vidaus darbo tvarkos
taisykles, saugos darbe, prieSgaisrinés saugos reikalavimus;

5.3.dalykinio bendravimo etika, medicinos etikos ir deontologijos reikalavimus.

6.Jei néra vyresniojo skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialisto (atostogos, liga,
komandiruote ir pan.) ji pavaduoja jstaigos vadovo jsakymu paskirtas kitas GMP skyriaus
skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialistas.

IL.PAREIGOS

7.Uztikrina operatyvy GMP brigady iSvykima | kvietimus teikti skubig medicinos pagalbg
traumy, nelaimingy atsitikimy, apsinuodijimy atvejais ir Omiai susirgusiems pacientams bei
gimdyvéms.

8.Stebi kaip darbuotojai GMP skyriuje laikosi saugos darbe, prie$gaisrinés apsaugos, higienos
reikalavimy. Seka darbuotojy profilaktiniy sveikatos tikrinimysi grafikg. Praveda periodinius darbo
saugos instruktazus.

9.Riipinasi GMP skyriaus personalo kvalifikacijos keélimo klausimais.

10.Kelia savo kvalifikacijg seminaruose, konferencijose, kursuose ir kituose kvalifikacijos
kélimo renginiuose.

11.Rengia GMP skyriaus medicininés veiklos ataskaitas Teritoriném ligoniy kasoms, Sveikatos
apsaugos ministerijai ir kitoms Vglstybinéms institucijoms.
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12.Racionaliai ir ekonomiskai naudoja turimus jstaigos resursus, veda materialiniy iStekliy
apskaitg, kontroliuoja jy paskirstyma. ‘

13.Laiku pristato netinkamus darbui instrumentus, prietaisus materialiniy vertybiy nuraSymo
komisijai.

14.Ruosia dokumentus GMP skyriaus naujos jrangos, medicininés aparattiros jsigijimui.

15.Laiku apriipina GMP skyriy medikamentais ir kitomis medicininémis priemonemis,
biitinomis veiklos uztikrinimui, organizuoja GMP skyriaus darbuotojy apripinimg asmens apsaugos
priemonémis.

16.Teikia reikalingg informacija jstaigos vadovui GMP skyriaus veiklos klausimais.

17.Pildo ir veda GMP skyriaus dokumentacija.

18.Bendradarbiauja su kitomis tarnybomis, susietomis su sveikatos apsauga ir greitosios
medicinos pagalbos veikla.

19.Bendradarbiauja su profesinémis ir kitomis visuomeninémis organizacijomis.

20.Informuoja atitinkamas institucijas skubiomis ir teisiSkai pagristomis priemonémis apie
nelaimingus atsitikimus ir kitus ekstremaliy situacijy atvejus.

21.Vykdo jstaigos vadovo jpareigojimus.

ILTEISES

22.GMP skyriaus vyresnysis skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialistas turi teise:

22.1.gauti visg informacijg i¥ istaigos vadovo, reikalings savo pareiginéms funkcijoms
vykdyti; '

22.2 kelti kvalifikacijg LR Vyriausybés ir SAM nustatyta tvarka;

22.3.dalyvauti pasitarimuose, konferencijose ir kituose renginiuose, kuriuose nagrinéjami
sveikatos priezitiros klausimai;

22.4.dalyvauti profesiniy ir kity visuomeniniy organizacijy veikloje.

IV. ATSAKOMYBE

23.GMP skyriaus skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialistas atsako:

23.1.uZ7 savo pareigy, numatyty S$ioje pareiginéje instrukcijoje, netinkamg vykdymg ar
nevykdymg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

23.2.u7 jstatymy paZeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojan€ius Lietuvos
Respublikos administraciniy teisés pazeidimy, baudZziamaji bei civilinj kodeksus;

23.3.uZ padaryty materialing Zalg pagal galiojanéius Lietuvos Respublikos darbo ir civilin
kodeksus;




